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Wypadek przy pracy a prawo karne

Wypadek
przy pracy

Przestepstwo



Wypadek przy pracy

w swietle prawa karnego — art. 220 k.k.

» Art. 220. § 1. Kto, bedac odpowiedzialny za bezpieczenstwo i higiene pracy, nie
dopetnia wynikajacego stad obowiazku i przez to naraza pracownika na
bezposrednie niebezpieczenstwo utraty zycia albo cigezkiego uszczerbku na

zdrowiu, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

» § 2. Jezeli sprawca dziala nieumys$lnie, podlega grzywnie, karze ograniczenia

wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku.

» § 3. Nie podlega karze sprawca, ktory dobrowolnie uchylil grozace

niebezpieczenistwo.



Wypadek przy pracy

w swietle prawa karnego — art. 221 k.k.

» Art. 221. Kto wbrew obowigzkowi nie zawiadamia w terminie
wlasciwego organu o wypadku przy pracy lub chorobie zawodowej albo
nie sporzadza lub nie przedstawia wymaganej dokumentacji, podlega

grzywnie do 180 stawek dziennych albo karze ograniczenia wolnosci.



Typizacja uszkodzen ciato

Na kanwie prawa karnego — art. 156 k.k.

» Art. 156. § 1. Kto powoduje ciezki uszczerbek na zdrowiu w postaci: pozbawienia cztowieka wzroku,
stuchu, mowy, zdolnosci plodzenia, innego ciezkiego kalectwa, ciezkiej choroby nieuleczalnej lub
dtugotrwalej, choroby realnie zagrazajacej zyciu, trwalej choroby psychicznej, catkowitej albo znacznej
trwalej niezdolnosci do pracy w zawodzie lub trwatego, istotnego zeszpecenia lub znieksztalcenia ciata,
wyciecia, infibulacji lub innego trwalego i istotnego okaleczenia zenskiego narzadu plciowego, podlega

karze pozbawienia wolnosci od lat 3 do 20.
» §2. Jezeli sprawca dziala nieumys$lnie, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

» § 3. Jezeli nastepstwem czynu okreSlonego w § 1 jest Smier¢ czlowieka, sprawca podlega karze

pozbawienia wolnosci na czas nie krétszy od lat 5 albo karze dozywotniego pozbawienia wolnosci.



Typizacja uszkodzen ciato

Na kanwie prawa karnego — art. 157 k.k.

» Art. 157. § 1. Kto powoduje naruszenie czynnosci narzadu ciata lub rozstréj zdrowia, inny niz

okreslony w art. 156 § 1, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

» §2. Kto powoduje naruszenie czynnosci narzadu ciata lub rozstrdj zdrowia trwajacy nie dluzej

niz 7 dni, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

» §3.]Jezeli sprawca czynu okreSlonego w § 1 lub 2 dziata nieumyS$lnie, podlega grzywnie, karze

ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku.



Kwalifikacje innych zdarzen

wypadkowych w srodowisku pracy

» Art. 160. § 1. Kto naraza czlowieka na bezposrednie niebezpieczeristwo utraty zycia albo

ciezkiego uszczerbku na zdrowiu, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

» Art. 162. § 1. Kto czlowiekowi znajdujagcemu sie w polozeniu grozacym bezposrednim
niebezpieczenistwem utraty zycia albo ciezkiego uszczerbku na zdrowiu nie udziela pomocy,
mogac jej udzieli¢ bez narazenia siebie lub innej osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia

albo ciezkiego uszczerbku na zdrowiu, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

» Art. 155. Kto nieumyslnie powoduje $mier¢ cztowieka, podlega karze pozbawienia wolnosci

od 3 miesiecy do lat 5.




Przestepstwa przeciwko bezpieczenstwu

powszechnemu — art. 163 k.k.

» Art. 163. § 1. Kto sprowadza zdarzenie, ktére zagraza zyciu lub zdrowiu wielu oséb albo mieniu w wielkich
rozmiarach, majace postac:

1) pozaru,

2) zawalenia sie budowli, zalewu albo obsuniecia sie ziemi, skat lub $niegu,

3) eksplozji materiatéw wybuchowych lub tatwopalnych albo innego gwaltownego wyzwolenia energii,
rozprzestrzeniania sie substancji trujacych, duszacych lub parzacych,

4) gwaltownego wyzwolenia energii jadrowej lub wyzwolenia promieniowania jonizujacego,

podlega karze pozbawienia wolnosci od roku do lat 10.

» §2.]Jezeli sprawca dziala nieumyslnie, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.
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Czynnosci na miejscu zaistnienia

wypadku przy pracy — art. 308 k.p.k.

- ogledziny miejsca zdarzenia

- ogledziny zewnetrzne zwlok w miejscu ich znalezienia
- zbadanie stanu trzeZwosci uczestnikow zdarzenia

- przeprowadzenie przeszukania

- zabezpieczenie dokumentacji pracowniczej

- zabezpieczenie monitoringu




Postepowanie przygotowawcze

W sprawie o wypadek przy pracy

» - przestuchanie sSwiadkow
» - uzyskanie materialéw od instytucji (np. PIP, ZUS, PINB)

» - uzyskanie opinii biegltych (np. z zakresu medycyny sadowej, z zakresu

BHP, z zakresu obslugi i serwisu maszyn)

» - wykonanie czynnosci z udzialem podejrzanego



Wspotpraca z Panstwowqg

Inspekcjg Pracy

» Zawiadomienie Panistwowej Inspekcji Pracy o wszczeciu  postepowania

przygotowawczego.

Uzyskanie kopii dokumentacji kontrolnej (protokotu kontroli, nakazu Inspektora
Pracy, wykazu decyzji ustnych wydanych w czasie kontroli, wystapienie Inspektora

Pracy).

Zawiadomienie Panstwowej Inspekcji Pracy o zakonczeniu postepowania
przygotowawczego - pouczenie o mozliwosci zlozenia zazalenia na ewentualne

umorzenie postepowania.



Podsumowanie
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